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Leitbild 

Version 2016-3 

Wurzeln und Mission 
Die AIDS-Hilfe Nürnberg-Erlangen-Fürth e.V. wurde 1985 als Selbsthilfeorganisation von 
ehrenamtlich Engagierten und Betroffenen gegründet. 
Die Schwerpunkte unserer Arbeit sind: 

 Beratung und Begleitung von Menschen mit HIV und AIDS 

 Information und Aufklärung der Allgemeinbevölkerung 

 Prävention v.a. in den von HIV besonders betroffenen Gruppen 

 Verbesserung der gesellschaftspolitischen Rahmenbedingungen 

Unsere Arbeit ist geprägt von einem drogen- und lebensstilakzeptierenden Ansatz.  

Vision 
Aufgrund der inzwischen guten medizinischen Versorgung hat sich unser Aufgabenspektrum im Laufe 
der Jahre gewandelt und wird sich auch weiterhin verändern.  
Neue Herausforderungen kommen auf uns zu. Deshalb ist es notwendig, auf den Bedarf zu reagieren 
und neue Angebote zu integrieren.  
Unsere Vision: 

 Menschen mit HIV können sich offen zu ihrer HIV-Infektion bekennen und erleiden dadurch 
keine Nachteile. 

 Menschen unterschiedlicher Herkunft, Hautfarbe, sexueller Identität, 
Geschlechtszugehörigkeit, sowie mit verschiedenen Beeinträchtigungen sind in der 
Gesellschaft gleichgestellt. Ihre Diversität wird als Bereicherung erlebt. 

 Die HIV-Infektion ist soweit entdramatisiert, dass Menschen frühzeitig davon erfahren und 
von den Behandlungsmöglichkeiten profitieren können. 

 Im Umgang mit Rauschmitteln findet eine Entkriminalisierung statt. Menschen können 

entsprechend ihrer Bedürfnisse das für sie passende Unterstützungsangebot wahrnehmen.  

Alleinstellungsmerkmal 
Seit unserer Gründung sind wir auch eine Fachstelle für HIV von Betroffenen für Betroffene, da diese 
selbst am besten wissen, was sie brauchen. Wir zeichnen uns dadurch aus, dass wir uns an den 
individuellen Interessen, Wünschen und Bedürfnissen unserer Zielgruppen orientieren, wobei wir 
auch aktiv das Wissen und die Kompetenzen der Betroffenen nutzen. So sind wir selbstverständlich 
Arbeitgeber für Menschen mit und ohne HIV. Wir sind unabhängig und nicht konfessionell gebunden. 
Tolerant gegenüber unterschiedlichsten Lebenswelten und Zielgruppen versuchen wir, allen 
Ratsuchenden möglichst unvoreingenommen zu begegnen.   
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Grundwerte 
Wir akzeptieren jeden Menschen als Ganzes, unabhängig der Herkunft, Lebensweise und Sexualität. 
Wir unterstützen Menschen, ihre Fähigkeiten wieder zu erkennen und ein möglichst 
selbstbestimmtes Leben zu führen. Wir bieten dabei Hilfe zur Selbsthilfe an und stärken gleichzeitig 
die Selbstverantwortung. Unsere Arbeit ist geprägt von gegenseitiger Achtung und Respekt. Diese 
Haltungen leben wir im Kontakt mit unseren Klient_innen, im Ehrenamt, im Kreis der Kolleg_innen, 
sowie in der Leitung.  

Tätigkeitsbereich und Leistungen 
Wir bieten bzw. leisten 

 Persönliche, telefonische und Online- Beratung zu den Themen HIV, Hepatitis und sexuell 

übertragbare Infektionen (STI) 

 Durchführung von Tests auf HIV+ und STI  

 Psychosoziale Beratung für Menschen mit HIV 

 Intensive sozialpädagogische Begleitung und klinische Sozialarbeit für Menschen mit HIV und 

einer psychischen Erkrankung und / oder Suchterkrankung 

 Prävention und Bildungsarbeit bzgl. HIV und sexuell übertragbaren Infektionen (STI)  

 Öffentlichkeitsarbeit sowie  Veranstaltungen und Aktionen, die neben dem werbewirksamen 

auch einen aufklärenden Charakter haben. 

 Vermittlung in ein berufliches Qualifizierungsprojekt für Menschen mit HIV 

 Anleitung und Qualifikation von Praktikant_innen, sowie ehrenamtlich Mitarbeitenden 

 Unterstützung bei Ausgrenzungserfahrungen aufgrund von HIV und umfassende 

Antidiskriminierungsarbeit 

Qualität und Qualitätspolitik 
Unsere Qualität liegt in unseren haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden. Interner 

Erfahrungsaustausch, Supervision und Fortbildungen sind dabei wichtige Maßnahmen. 

Die Identifikation und Zufriedenheit unserer unterschiedlichen Auftraggeber gewährleisten wir durch 

regelmäßige Analyse der Interessengruppen, ein Beschwerdemanagement, wiederkehrende 

Zufriedenheitsbefragungen unserer Klient_innen, sowie die Erfüllung der Vorgaben von Kosten- und 

Leistungsträgern. 

Wir sind Mitglied im Deutschen Paritätischen Wohlfahrtsverband und in unserem Dachverband 

Deutsche AIDS-Hilfe. 

Unsere Qualitätspolitik sieht die AIDS-Hilfe als lebendigen Organismus, der besondere Merkmale 

kleiner Einrichtungen in sich trägt; flache Hierarchien, kurze Wege und schnelle Absprachen 

garantieren flexibles Handeln. 

 


